
MUÑICIPAUDAD DE RECOTETA

Av. Recoleta NE 2774

TNFORME pE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE: Catalína Antonia Parada Medel

PROYEfiO: Actírnte en vacaciones Junaeb 2024

FUNCION: Monitora
PERIODO QUE INFORMA: 09 de enero al02 dé febrero

No DE BOIETA: I MONTO BRUTO: 850.(Xl0

Durante este per¡odo las acciones reatizadas por cometido son las qr.re se detallan a

continuación:

Actividedes:
lVfsrtes 9'al viernes 12 de enero-Período de Inducción, en donde, se trabajan y capacitan

sobre las dinámicas socioeducativas a desarollar, protocolos de las talleres culturales y
deportivos, y la prescripción curricular de la Escuela de Verano cre-ser. Además, el jueves

14 se habajó en el lanzamiento de la Escuela de Verano con los padres al inscribir a los

interesados y explicar las características de la iniciativa.

Martes 9 al 15 enero
Período de Inducción, en donde, se trabajan y capacitau sobre las dinámicas socioeducativas

a desarrollar, protocolos de las talleres culturales y deportivos, y la prescripción curricular de

la Escr¡ela de Verano cr€-ser. Además, el jueves 14 se habajo en inicio de la actividad con
los padres al inscribir a los interesados y explicar las características de Ia iniciativa.

Semana 1- Iunes 15 al viernes 19 de enero
-Realizar actividades en el eje pedagógico I Educar en la ldentidad, en donde, se abordaron

actividadesbasadas en la regulación emoc, en onal yla capacidad para manejarlas emociones

de forma apropiada, tomar conciencia de Ia relación enhe emoción, cognición y
comportarniento.
-Acompañar en üalleres planificados para la semana en el bloque cultural de 11:30 a 13 horas

como Taller de Salay (baile folclórico), Taller de cuento, Taller de Paleoarte, Taller de

percusión afroperuana, Taller de mandalas y expresién artística. En el bloque de talleres de

deportes de futbol y artes marciales

Semana 2- Iunes 22 al yiernes 26 de enero



-Realiea¡ actividades en el eje pedagógico 2 lltlucar en'lu Autonomia, en donde, se abordaron

activiclades basadas en como los rriños gestionaban sus acciones en su vída cotidiana, y,

reconocían como desarrollaban éstas en su casa y escuela.
,Acompañar en ta,lleres planifrcados para la semana en el bloque cultural de I 1:30 a l3 horas

como Taller de biologia Molecular, Taller de arte integral, Taller de cuento/teatro, Taller de

Paleoarte, Taller de percusión afroperuana, Taller de mandalas y expresión artística. En el.

bloque de talleres de deportes de futbol y artes marciales.
-Implementar y ejecutar simulacro de sismo e[ jueves 25 de enero

Semana 3- lunes 29 de enero al viernes 2 de febrero
-Realizar actiüdades en el eje pedagógico 3 Educar en la Diversidad, en donde, se abordaron
actividades basadas en la convivencia sin discriminación ni discriminación de los niños en
sus acciones en su vida cotidiana.
-Acornpañar en talleres planificados para [a semana en el bloque cultural de 1 1:30 a 13 horas
colno Taller de Paleoarte, Taller de mandalas y expresión artística. En el bloque de talleres
de deportes de futbol y artes marciales.
-Desarrollar salidas pedagógieas al zoológr"o, Museo historia Natural, Parque Cerro Blanco
y psicina del Cementerio General

Coordinaciones:
-Promover y desarrollar actividades de hábitos de vida activa y saludable en espacios de
recreación y de aula.
-Atgnder e imputrsar el aprendizaje de aspectos socioemocionales, de convivencia,
equidad de género y ambientes libre de discriminación.
-Facilitar, gen€ftr y posibititar trayectorias de aprendizaje y recreación en su período de la
Escuela de Verano 2024.
-Aeompañar y monitorea¡ un adecuado desarrollo de los espacios destinados a la
alimentación.
-Disponer y realizar las diversas funciones adminishativas/pedagógicas asignadas como:
morriforeg y registro de asistencia, regisho de bitacora, 

"itrigu y monitoreo de
aúoitzaciones, comunicación de forma digital y presencial .oi pádr". o adultos
responsables, u ohas.
-Supwisar é[ ingreso y retiro de losias niños/as de forma segura y de acuerdo con losprotocolos establecidos.
-Desarrollar y socializar acciones de cuidado del medio ambiente.
-Retroalimentar al equipo de trabajo con observaciones, orientaciones y sugerencias que
meJ oren y modifiquen acclones planificadas.
-Desarrollar salid¿s pedagógicas, monitoreando el cuidado y deniños/as.
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